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Facuidede de Belss-Artes

Despacho. — Homologo, nos termos previstos no art. 3.°, n.° 6,
da Lei 108/88, conjugado com o art. 32.° dos Estatutos desta Uni-
versidade, homologados pelo Desp. Norm. 73/89, de 19-7, publicado
no DR, 1.%, 178, de 4-8, os seguintes

Estatutos da Faculdede de Belas-Artes
da Universidede do Porto

CAPITULO 1
Natureza e atribuigoes

Artigo 1.°
Natureza

1 — A Faculdade de Belas-Artes da Universidade do Porto, adiante
designada por Faculdade, é uma pessoa colectiva de direito piblico
que goza de autonomia estatutdria, cientifica, pedagogica, adminis-
trativa e financeira, nos termos da lei, dos Estatutos da Universi-
dade do Porto e dos seus préprios Estatutos.

2 — A Faculdade é uma unidade orglnica da Universidade do
Porto ¢ um centro de criagdo, transmissdo e difusdo do saber, da
cultura, da ciéncia e da tecnologia, nas dreas das Artes Pldsticas ¢
do Design.

Artigo 2.°

Atribuicdes

1 — A Faculdade tem por fim ministrar o ensino, promover a in-
vestigacdo cientifica e desenvolver acgdes de prestacdo de servigos
4 comunidade.

2 — Para a prossecugdo das suas atribuigdes, compete a Faculdade:

a) Ministrar a formagdo académica conducente i obtengdo dos
titulos e graus académicos previstos na lei, em Artes Plasti-
cas e Design;

b) Promover e desenvolver a investigacio fundamental e apli-
cada;

c) Organizar cursos de especializa¢do e de aperfeicoamento, de
mestrado e de doutoramento, quer no &mbito da Faculdade
quer no dmbito da Universidade;

d) Apoiar e promover acgdes de extensdo cultural;

e) Organizar e desenvolver formas de prestagio de servigos a
comunidade;

/) Promover o intercmbio cultural, cientifico e técnico com ins-
tituicdes nacionais e estrangeiras.

3 — A Faculdade, no 4mbito da sua actuacio, concede graus ¢
titulos académicos e outros certificados e diplomas, bem como a equi-
valéncia e reconhecimento de graus e habilitagdes académicos, nos
termos da lei.

4 — Para os efeitos do disposto no n.° 2, a Faculdade pode, nos
termos legais, estabelecer acordos ou convénios de cooperacdo com
entidades puiblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

Artigo 3.°
Autonomis cientifica

No dmbito da sua autonomia cientifica, a Faculdade tem capaci-
dade para livremente definir e executar o ensino e a investigagdo e
demais actividades cientificas e culturais.

Artigo 4.°
Autonomia pedagégica

1 — No exercicio da sua autonomia pedagdgica, a Faculdade tem
capacidade para, livremente:

a) Propor a criagdo, suspensdo e extingdo de cursos;

b) Elaborar os planos de estudo e programas de ensino;

¢} Definir os métodos de ensino e escolher os processos de ava-
liagdo;

d) Ensaiar novas experiéncias pedagégicas.

2 — No uso desta autonomia a Faculdade assegurard a pluralidade
de doutrinas e métodos que garantam a liberdade de ensinar e de
aprender.

Artigo 5.°

Autonomia administrativa ¢ financeira

1 — A Faculdade exerce a autonomia administrativa no quadro
da legislacdo aplicével, estando dispensada do visto prévio do TC,

salvo nos casos de recrutamento de pessoal com vinculo a fun¢iio
publica.

2 — No imbito da sua autonomia financeira, a Faculdade dispde
do seu patriménio sem outras limitagSes além das estabelecidas por
lei, gere livremente as dota¢Bes orcamentais que lhe sfio atribuidas,
tem capacidade para propor a transfer@ncia de verbas entre as dife-
rentes rubricas e capitulos or¢camentais, elabora o seu plano pluria-
nual e tem capacidade para obter receitas, que gere anualmente atra-
vés do seu orgamento privativo.

Artigo 6.°
Autonomia de participaciio

A Faculdade pode criar ou participar em associa¢cdes ou empre-
sas, com ou sem fins lucrativos, desde que as suas finalidades sejam
compatfveis com as finalidades e interesses da Faculdade, sem pre-
jufzo da competéncia autorizatéria do senado da Universidade.

CAPITULO I1
Organizacdo interna

Artigo 7.°
Orgfnica

1 — Para cumprimento das suas atribui¢des, a Faculdade organiza
0s seus recursos humanos e materiais através:

a) Da estrutura do curso e das 4reas cientificas que compdem
o seu plano de estudos;
b) De um Centro de Estudos.

2 — A Faculdade pode promover a desconcentracio territorial das
suas fungdes mediante a criagdio de unidades pedagdgicas.

Artigo 8.°
Centro de Estudos

1 — O Centro de Estudos promove e enquadra acgdes de presta-
¢do de servigos & comunidade.

2 — O Centro de Estudos admite docentes e outro pessoal fun-
¢do do seu plano de actividades.

3 — O Centro de Estudos ¢ dirigido por um professor pertencente
ao conselho cientifico, designado pelo conselho directivo ¢ assistido
por um conselho.

4 — O Centro de Estudos rege-se por um regulamento, que:

a) Serd aprovado pelo conselho directivo;

b) Definird a composicdo ¢ as competéncias da direcgdio;

c) Estabelecerd a normativa para elabora¢dio do plano de acti-
vidades e relatério anuais, que deverdo ser aprovados pelo
consetho directivo;

d) Definird as regras para elaboracdo do orcamento anual ¢ sua
execucdo. :

CAPITULO III
Servicos

Artigo 9.°
Natureza
1 — Sdo servigos da Faculdade:

a) Servico de Relagdes Publicas;
b) Servigos Administrativos;
¢) Servigos Técnicos e Oficinais;
d) Museu;
e) Centro de Documentagdo;
f) Servigos de Apoio Académico;
g) Editorial.

Artigo 10.°

Servico de Relacdes Piblicas

O Servigo de Relagdes Publicas ¢ dirigido pelo presidente do con-
selho directivo, coordenado pelo secretdrio da Faculdade e exerce a
sua accdo nos dominios de apoio aos érgdos de gestlio, as activida-
des de extensdo académica, de recolha e tratamento da informac&o
noticiosa ¢ de secretariado e expediente proprios dos presidentes dos
Orgdos de gestdo da Faculdade.
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Artigo 11.°
Servigos Administrativos

1 — Os Servigos Administrativos exercem a sua ac¢do nos domi-
nios da administraggo financeira e patrimonial, da gestdo do pes-
soal, do expediente e arquivo, da vida escolar dos alunos ¢ do apoio
aos Orgdos de gestdo e outras estruturas da Faculdade.

2 — Os Servigos Administrativos sdo dirigidos pelo secretdrio da
Faculdade e compreendem:

a) Reparticio Administrativa;
b) Tesouraria;
¢) Servigos de Apoio.

3 — A Repartigdo Administrativa é dirigida por um chefe de re-
particdo e compreende:

a) Secgfio de Pessoal ¢ Contabilidade;
b) Secciio de Expediente ¢ Alunos.

4 — A Tesouraria, a cargo de um tesoureiro, funciona adstrita a
Repartigdo Administrativa.

5 — Os Servigos de Apoio sdo coordenados pelo encarregado do
pessoal auxiliar e exercem a sua acgdo no apoio as aulas e A porta-
ria, vigildncia e limpeza das instalagdes e na execugdo de tarefas in-
diferenciadas de natureza executiva simples.

Artigo 12.°
Servicos Técnicos e Oficinals

1 — Os Servigos Técnicos e Oficinais exercem a sua acgio nes do-
minios da organizago, coordenagio e orientagdo dos laboratérios,
oficinas e gestdo das instalacdes e equipamento e compreendem:

a) Oficinas;
b) Laboratérios;
c) Gabinete de Gestdo das Instalagdes e Equipamento.

2 — As oficinas e os laboratérios sdo servigos de apoio ao ensino
¢ 4 investigagdo, funcionam na directa dependéncia do consetho di-
rectivo, sdo dirigidos por docentes designados pelo presidente do con-
selho directivo, sob proposta do conselho pedagdgico, e exercem a
sua acgdo nos dominios, designadamente, das tecnologias, do ensaio
de materiais e da investigagio artistica.

3 — O Gabinete de Gestdo das Instalagdes e Equipamento ¢ diri-
gido pelo presidente do consetho directivo, assistido por docentes por
ele designados e exerce a sua acgdo na gest3o, manutengdo, conser-
vagdo e reparagdo das instalagOes, equipamentos e espagos exteriores.

4 — A coordenagdo funcional do pessoal n2o docente afecto aos
Servigos Técnicos e Oficinais serd exercida pelo funciondrio neles co-
locado designado pelo presidente do conselho directivo.

" Artigo 13.°
Musen

1 — O Museu exerce a sua ac¢do nos dominios do registo, pre-
servacdo e investigacdo do patriménio artistico da Faculdade e da
promogiio de accdes de extensio cultural.

2 — O Museu ¢ dirigido por um docente ou investigador desig-
nado pelo presidente do conselho directivo, ouvido o conselho pe-
dagodgico, e coordenado por um técnico superior de museografia.

3 — O Museu rege-se por um regulamento interno, que:

a) Serd aprovado pelo conselho directivo;

b) Explicitard as condi¢des de autonomia funcional;

¢) Estabelecerd a normativa para a elaboragéo do plano de ac-
tividades e relatdrio anuais, que deverio ser aprovados pelo
consetho directivo, ouvido o consetho pedagégico.

Artigo 14.°
Centro de Documentaciio

1 — O Centro de Documentagéio, que compreende biblioteca e .

documentagdo geral, exerce a sua acgdo nos dominios da aquisi¢do,
recolha, tratamento e difusdo da documentagdo de cardcter pedagé-
gico, cientifico e cultural e da produgdo e divulgagdo de informagio.

2 — O Centro de Documentagdo ¢ dirigido por um docente ou in-
vestigador designado pelo presidente do conselho directivo, sob pro-
posta do conselho pedagdgico, e coordenado por um técnico supe-
rior de BAD.

3 — O Centro de Documentag3o € assistido por um consetho, com
a seguinte composicio:

a) Dois representantes do conselho pedagdgico, um deles estu-
dante;

b) Um representante do Centro de Estudos;

¢) Um representante da Editorial.

4 — O Centro de Documentagio elaborard um regulamento interno
de funcionamento, que deverd ser aprovado pelo conselho directivo.

Artigo 15.¢
Servicos de Apolo Académico

I — Os Servigos de Apoio Académico exercem a sua acgfio nos
dominios da reprodugdo de textos e documentos, venda de publica-
¢Oes ¢ de material de papelaria, compreendendo reprografia, livra-
ria e papelaria.

3 — Os Servigos de Apolo Académico sdo dirigidos por um do-
cente designado pelo presidente do conselho directivo.

Artigo 16.°
Editorial

1 — A Editorial exerce a sua acgfio nos dominios da edigdio ¢ dis-
tribuicdo de publicagdes e é dirigida por um docente ou investiga-
dor designado pelo presidente do conselho directivo, assistido por
um conselho.

2 — A Editorial rege-se por um regulamento interno, que:

a) Serd aprovado pelo conselho directivo;

b) Explicitard as condi¢des de autonomia funcional;

¢) Definird a composi¢iio ¢ as competéncias da direcgdio;

d) Estabelecerd a normativa para a elaboracdo do plano de ac-
tividades e relatério anuais, que deverio ser aprovados pelo
conselho directivo;

e) Definird as regras para a elaboracdo do orgcamento anual ¢
sua execugdo.

CAPITULO IV
Dos érgios de gestiio

Artigo 17.°
Orgilos de gestio
— Sdo 6rgdos de gestdo da Faculdade:

-

@) Assembleia de representantes;
b) Conselho directivo;

¢) Conselho pedagdgico;

d) Conselho cientifico;

e) Conselho administrativo.

2 — A Faculdade dispde ainda de um conselho consultivo.
3 — A duragdo dos mandatos dos érgdos de gestdo, com excep-
¢do do conselho cientifico, é de dois anos,

SECGCAO |
Assembieia de representantss
Artigo 18.°
Composigdo
A assembleia de representantes tem a seguinte constituicio:

a) 20 docentes ou investigadores eleitos pelos seus pares;
b) 20 estudantes eleitos pelo corpo discente;
¢} 10 funciondrios eleitos pelos seus pares.

Artigo 19.°
Elel¢iio

Os membros da assembleia de representantes sdo eleitos directa-
mente pelo respectivo corpo por votagdo secreta, em listas concor-
rentes, segundo o sistema proporcional e 0 método de Hondt.

Artigo 20.°
Competéncias
Sdo competéncias da assembleia de representantes:

a) Eleger e destituir o consetho directivo, estando presente a
maioria dos membros de cada corpo, carecendo os actos de
destituicdo de fundamentacio e aprovagio por dois tergos dos
membros da assembleia em exercicio efectivo de fungdes;

b) Detidir sobre a revisfo dos Estatutos da' Faculdade, de acordo
com os Estatutos da Universidade do Porto, volvidos qua-
tro anos sobre a sua publicagdo ou ultima revisio, ou em
qualquer momento, por decisfio de dois tercos dos seus mem-
bros em exercicio efectivo de fungdes;

¢) Aprovar alterages aos Estatutos por maioria de dois tergos
dos votos expressos, desde que representem a majoria abso-
luta dos membros em exercicio efectivo de fungdes;
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d) Aprovar o regulamento interno de funcionamento da assem-
bleia de representantes;

€) Apreciar o relatério do conselho directivo referente ao ano
transacto e o0 projecto de plano orgamental ¢ de actividades
para o ano seguinte;

N Fiscalizar genericamente os actos do conselho directivo.

Artigo 21.°
Modo de funcionamento

1 — A assembleia de representantes terd, além da reunido bienal
destinada a elei¢do do conselho directivo, duas reunides ordindrias
anuais ¢ reunides extraordindrias.

2 — As reunides extraordindrias realizar-se-80 a requerimento de
um quinto dos seus membros, por iniciativa do presidente da res-
pectiva mesa ou a solicitagdo do conselho directivo.

3 — As reunides ordindrias anuais serdo definidas em regulamento
préprio pela assembleia de representantes.

Artigo 22.°
Mesa da assembleia de representantes

1 — A mesa da assembleia de representantes é constituida por um
presidente, um vice-presidente e dois secretarios eleitos por maioria
simples das listas concorrentes, sendo o presidente obrigatoriamente
um docente e devendo incluir membros dos trés corpos.

2 — O presidente terd por fungdes dirigir as reunides, estabelecer
a ligagdo com os outros 6rgdos de gestdo da Faculdade, comunicar
ao reitor a constituicdo do conselho directivo e, juntamente com os
restantes membros da mesa, assinar as actas.

3 — Compete aos secretdrios da mesa a redac¢do e a afixacdo das
actas e a conservagdo dos livros.

Artigo 23.°
Perda e renmdncia de mandatos
1 — Perdem o mandato os membros que:

a) Deixem de possuir a qualidade por que foram eleitos;

&) Estejam impossibilitados, permanentemente, de exercer as suas
fungdes;

¢) Faltem a mais de duas reunides, excepto se a assembleia acei-
tar a justificagdo apresentada;

d) Sejam condenados em processo disciplinar durante o perfodo
do mandato.

2 — Os membros da assembleia de representantes que forem elei-
tos para o consetho directivo ficam com o mandato suspenso du-
rante o exercfcio do cargo.

3 — As vagas criadas na assembleia de representantes por perda,
rentincia ou suspensdo de mandato serdo preenchidas pelos elemen-
tos efectivos ou suplentes que figuram seguidamente na respectiva
lista concorrente e segundo a ordem indicada, procedendo-se, caso
néo existam, a nova eleicdo pelo respectivo corpo.

4 — Os novos membros eleitos nos termos do nimero anterior ape-
nas completardo os mandatos dos cessantes ou dos suspensos.

SEccAo II
Conselho directivo

Artigo 24.°
Compaosigiio

1 — O conselho directivo é composto por guatro docentes ou in-
vestigadores, quatro estudantes e dois funciondrios.

2 — Na sua primeira reunido os membros do consetho directivo
clegerdio, de entre os docentes que dele fazem parte, um presidente
e um vice-presidente, sendo o presidente necessariamente um pro-
fessor pertencente ao conselho cientifico.

Artigo 25.°
Eleigio

1 — Os membros do conselho directivo s3o eleitos pelos respecti-
vos corpos da assembleia de representantes, por escrutinio secreto,
de entre os seus membros.

2 — A eleicio dos membros do consetho directivo recairé na lista
que obtenha, em primeiro escrutinio, mais de metade dos votos ex-
pressos.

3 — Nido havendo nenhuma lista que obtenha aquela maioria,
proceder-se-d a novo escrutinio entre as duas listas mais votadas, até
ser obtida a referida maioria.

Artigo 26.°
Competéncias
I — Compete ao consetho directivo da Faculdade:

a) Zelar pelo cumprimento da lei e dos Estatutos;

b) Administrar e gerir a Faculdade em todos os assuntos que
ndo sejam da expressa competéncia dos outros drgdos, asse-
gurando o seu regular funcionamento.

¢) Dar execugdo aos actos emanados dos restantes 6rgdos da Fa-
culdade, com ressalva da sua interven¢do, sempre que exis-
tam incidéncias financeiras;

d) Assegurar a ligagdo com a Universidade, a Reitoria ¢ 0 mi-
nistério da tutela nas questOes de interesse para a Faculdade,
para a Universidade e para o ensino superior;

€) Celebrar acordos, protocolos ou convénios com instituigdes
publicas, privadas ou cooperativas, tendo em vista a presta-
¢do de servigos & comunidade, o desenvolvimento de activi-
dades de ensino e ou investigagdo e a colaboragdo de docen-
tes da Faculdade com outras instituigdes, precedendo parecer
favordvel do conselho cientifico;

/) Propor a abertura de concursos para provimento de todos
os lugares do quadro e demais pessoal da Faculdade;

g) Elaborar o relatério anual, bem como o plano de activida-
des e o projecto de orgamento;

h) Definir, executar e apoiar actividades de extensfio cultural;

/) Aprovar regulamento interno de funcionamento do conselho
directivo;

J) Organizar os processos eleitorais, salvaguardando os especi-
ficos para escolha dos presidentes e vice-presidentes dos con-
selhos cientifico e pedagdgico.

~

— Ao presidente do conselho directivo compete:

a) Conduzir as reunides do conselho directivo, que preside com
voto de qualidade, e o exercicio em permanéncia das fun-
¢des deste, bem como o despacho normal do expediente, po-
dendo decidir por si em todos os assuntos em que lhe tenha
sido delegada competéncia; :

b) Decidir por si, em casos de urgéncia, sobre assuntos da com-
peténcia expressa do conselho directivo, submetendo depois
as decisdes assim tomadas a ratificagio do conselho;

¢) Convocar para reunides do conselho directivo, sem direito a
voto, os presidentes dos conselhos pedagégico e cientifico e
da associagdo de estudantes, quando exigido pelo interesse
da Faculdade, bem como outros elementos de qualquer corpo
cuja presenca seja julgada conveniente;

d) Representar a Faculdade em todos os actos em que esta in-
tervenha;

e) Presidir ao conselho administrativo;

/) Cumprir as obrigagdes estatutdrias;

g) Fazer parte, por ineréncia de fungdes, da assembleia da Uni-
versidade e do senado da Universidade do Porto.

Artigo 27.°
Modo de funcionamento

1 — O conselho directivo terd reunides ordindrias com a periodi-
cidade estabelecida pelo préprio conselho e extraordindrias sempre
que tal for julgado necessdrio pelo presidente, pela maioria dos seus
membros ou ainda pela totalidade dos membros de qualquer dos
corpos.

2 — O conselho directivo funcionard sempre em plendrio.

3 — O plenério do conselho directivo reunir-se-& desde que se en-
contre presente a maioria simples dos seus membros.

4 — O mandato dos membros do conselho directivo terd a dura-
¢do de dois anos.

Artigo 28.°
Perda e renincia de mandatos
1 — Os membros do conselho directivo perdem o mandato:

a) No caso de destituigdo do conselho pela assembleia de re-
presentantes;

b) Caso percam a qualidade por que foram eleitos;

¢) Quando renunciarem expressamente ao exercicio das suas fun-
¢des e a rentincia seja aceite pelo conseltho;

d) Quando derem mais de trés faltas seguidas ou cinco interpo-
ladas as reunides, excepto se o conselho entender aceitar a
justificacéo apresentada;

e) No caso de impedimento permanente, apreciado pelo con-
selho;

) Quando tiverem sido condenados em processo disciplinar du-
rante o perfodo de mandato.
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2 — As vagas ocorridas no conselho directivo por forga do dis-
posto no nimero anterior serdo preenchidas por eleigdo uninominal
pela assembleia de representantes, nos termos fixados nos presentes
Estatutos.

SECcAO III
Conselho cientifico
Artigo 29.°

Composi¢iio

1 — O conselho cientifico da Faculdade é composto pelos profes-
sores catedrdticos, associados ¢ auxiliares e pelos investigadores dou-
torados ou professores convidados em regime de tempo integral,
quando possuidores do grau de doutor, em exercicio efectivo de fun-

2 — a) O conselho cientifico ter& um presidente e um vice-
-presidente, necessariamente professores catedriticos, eleitos de en-
tre os seus membros, ¢ um secretério.

b) O vice-presidente substitui o presidente nas suas faltas ou im-
pedimentos.

3 — Ao presidente incumbe a conducio das reunides ¢ a repre-
sentacdo do conselho.

Artigo 30.°

Elelgiio do presidente e do vice-presidente

1 — a) O presidente ¢ o vice-presidente do conselho cientffico sdo
eleitos, em lista conjunta, em reunido plendria do consetho, em es-
crutinio secreto e por votacfio circunscrita as listas propostas por dois
ou mais membros, com eventual declaragdo prévia de aceitagdo dos
candidatos.

- &) Na auséncia de listas concorrentes, serdo candidatos todos os
professores catedrdticos que ndo apresentem, previamente e por es-
crito, pedido de escusa aceite pelo conselho, nos termos do art. 54.°

2 — Ser4 eleita a lista que obtiver a maioria absoluta dos votos
exXpressos.

3 — Se nenhuma lista obtiver a maioria absoluta, proceder-se-a
a nova votacfio entre as duas listas mais votadas.

4 — No caso previsto na al. ) do n.° 1 serdo eleitos presidente
e vice-presidente os professores catedraticos mais votados.

Artigo 31.°
Competéncias
1 — Ao conselho cientifico compete, designadamente:

a) Pronunciar-se, nos termos legais, sobre todos os actos rela-
tivos s carreiras de pessoal docente, investigador e técnico,
adstrito as actividades cientificas, nomeadamente quanto a
abertura de concursos e composi¢do dos respectivos juris, con-
tratagOes, nomeagdes ou provimentos definitivos, recondugdes,
prorrogagdes e renovagdes de contratos;

b) Propor alteragdes aos quadros de pessoal docente, investiga-
«t:l_or, técnico superior e técnico adstrito as actividades cienti-

icas;

¢) Pronunciar-se sobre as condi¢des de admissdo dos candida-
tos as provas académicas, em conformidade com os critérios
legais, estabelecendo a organizag3o dessas provas e propondo
a constituicdo dos respectivos juris;

d) Fazer propostas ¢ dar parecer sobre a organizacdo dos pla-
nos de estudos, ouvido o conselho pedagégico;

€) Proceder & distribuicdo do servigo docente, ouvido o conse-
lho pedagégico, e propor a homologa¢do dos respectivos
mapas;

J Elaborar normas gerais sobre dispensas de servi¢o docente,
equiparac¢fio a bolseiro e licencas sabdticas, sem prejuizo das
normas legais reguladoras;

2) Dar parecer sobre a afectaco de meios humanos e materiais,
:‘e‘ndp em consideragdo o servigo docente e as verbas dispo-

veis;

h) Propor a criaglo, suspensdo e extingdo de cursos, ouvido o
conselho pedagdgico;

i) Propor a criacdo de unidades pedagégicas, ouvido o conse-
lho pedagdgico;

J) Fazer propostas sobre o desenvolvimento da actividade cien-
tifica, actividades de extensdo cultural e prestagdo de servi-
¢os & comunidade;

#) Propor a atribuicdo de graus académicos honorificos;

m) Pronunciar-se, nos termos da lei, sobre pedidos de equiva-
Iéncia de graus obtidos ou efectuados noutros estabelecimentos
de ensino superior;

n) Dar parecer sobre a celebrac3o de acordos, protocolos ou con-
vénios a que se refere a al.e) do n.°1 do art. 26.°;

o) Cumprir as obrigagdes estatutérias;

Pp) Aprovar regulamento interno de funcionamento do conselho
cientifico.

2 — Para os efeitos do disposto nas als. a) e ) do nimero ante-
rior, s6 tém direito a voto os docentes providos em categoria igual
ou superior & dos lugares ou graus em candidatura.

3 — Compete ao presidente do consetho cientifico:

a) Orientar as reunides do conselho cientifico, para o qual pos-
suird voto de qualidade;
b) Representar o conselho cientifico em todas as circunsténcias
julgadas necessédrias e tteis;
¢) Executar as delegagdes de competéncias que lhe forem co-
metidas.
Artigo 32.°

Modo de funcionamento

1 — O conselho cientifico terd reunides ordindrias com a periodi-
cidade estabelecida pelo préprio conselho e extraordindrias, sempre
que tal for julgado necessdrio pelo presidente ou a requerimento da
maioria dos seus membros.

2 — O plendrio do conselho cientifico reunir-se-4 desde que se en-
contre presente a maioria simples dos seus membros.

3 — O mandato do presidente ¢ do vice-presidente do conselho
cientifico terd a duragdo de dois anos, em obedi@ncia ao disposto
no art. 34.°, al. d), dos Estatutos da Universidade.

4 — O presidente e o vice-presidente do conselho cientifico podem
ser destituidos mediante proposta fundamentada, subscrita pela maio-
ria dos membros do conselho em exercicio efectivo de fungdes, a
qual determinard a convocagdo do plendrio para o efeito, e apro-
vada por, pelo menos, dois ter¢os do- total dos seus membros.

~ SECCAO IV
Consslho pedagbgico
Artigo 33.°

Composigido

O conselho pedagdgico é composto por seis docentes representando
todos os cursos ministrados na Faculdade (trés professores e trés as-
sistentes) e por seis estudantes com id@ntica representatividade.

a) O conselho pedagdgico elegerd presidente um dos seus mem-
bros, necessariamente um professor pertencente ao conselho
cientifico;

b) O conselho pedagdgico elegerd vice-presidente um dos seus
membros, necessariamente um docente, que substituird o pre-
sidente nas suas faltas ou impedimentos.

Artigo 34.°
Eleiciio

Os membros do consetho pedagdgico sdo eleitos directamente pelo
respectivo corpo por votagéio secreta, em listas concorrentes, segundo
o sistema proporcional ¢ o método de Hondt.

Artigo 35.°
Competdncias
1 — Compete ao plendrio do conseltho pedagdgico:

a) Definir as normas de avaliagdo aplicdveis aos cursos minis-
trados pela Faculdade, proceder & sua revisdo e verificar o
seu cumprimento;

b) Proceder a avaliagdo dos processos de ensino e de aprendi-
zagem com a finalidade de elaborar relatérios regulares re-
correndo a auscultagdo e recolha de opinido dos diferentes
intervenientes naqueles processos;

¢) Organizar e coordenar dados estatisticos sobre a realidade pe-
dagodgica da Faculdade, incluindo a da actividade pedagégica
individual dos docentes;

d) Formular orientagdes em matéria pedagdgica, designadamente
no que se refere a métodos que assegurem um bom desen-
volvimento dos processos de ensino ¢ aprendizagem;

e) Definir e aprovar o calenddrio lectivo de provas de avalia-
¢do e de exames;

J) Aprovar os hordrios lectivos;

8) Pronunciar-se sobre a criagdo, suspensdo ou extingdo de
cursos;

h) Pronunciar-se sobre a organizagdo ou alteragdo dos planos
de estudos;

i) Elaborar propostas sobre o regime de prescri¢des;

J/) Pronunciar-se sobre a distribuigdio do servico docente;

1) Pronunciar-se sobre o regime de ingresso nos cursos profes-
sados na Faculdade;

m) Propor a instituicdo de prémios escolares em articulagio com
o conselho cientifico;
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n) Propor a aquisigdo de material diddctico, audiovisual ou bi-
bliografico de interesse pedagdgico e dar parecer sobre as pro-
postas relativas a esta matéria;

0) Propor a afectagdio de verbas para um correcto funcionamento
dos cursos ministrados;

p) Apreciar exposigdes sobre matérias de indole pedagdgica, para
o0 que poderd convocar docentes, alunos ou outras pessoas
que considere necessdrias para a melhor andlise dos assun-
tos, e remetendo-as, quando necessario, a outros 6rgdos de
gestdo;

q) Promover ac¢des de formagdo pedagdgica;

r) Promover a realizagdo de novas experiéncias pedagodgicas;

s) Organizar, em colaboragdo com os consethos directivo e cien-
tifico, exposi¢des, conferéncias, estudos ou semindrios de in-
teresse diddctico ou cientifico para a Faculdade;

f) Designar um professor encarregado da direc¢do da biblioteca
da Faculdade;

u) Possibilitar a realiza¢do de reunides periédicas entre os pre-
sidentes dos conselhos pedagdgico, directivo e cientifico, para
apreciagdio e coordenacdo dos diversos assuntos de interesse
cient{fico-pedagdgico para a Faculdade;

v) Possibilitar a auscultagdo da associagdio de estudantes, para
efeitos consultivos, relativamente a algumas questdes consig-
nadas nas atribui¢des deste conselho;

x) Aprovar regulamento interno de funcionamento do conselho

pedagdgico.

2 — Compete ao presidente do conselho pedagégico, designada-
mente:

a) Orientar as reunides do conselho pedagdgico a que preside,
com voto de qualidade;
b) Representar o conselho pedagdgico em todas as circunstin-
cias julgadas necessdrias e uteis;
c) Executar as delegacdes de competéncias que lhe forem co-
metidas.
Artigo 36.°

Modo de funcionamento

1 — O consetho pedagégico tera reunides ordindrias com a perio-
dicidade estabelecida pelo proprio conselho ¢ extraordindrias, sem-
pre que tal for julgado necessirio pelo presidente, a requerimento
da maioria dos seus membros ou quando requeridas pela totalidade
dos membros de qualquer dos corpos qQue o integram,

2 — O funcionamento do plendrio do conselho pedagogico exige
a presenga da maioria simples dos seus membros.

3 — O mandato dos membros do conselho pedagégico terd a du-
racdo de dois anos.

Artigo 37.°
Perda e rendéncia de mandatos

1 — Os membros do conselho pedagégico perdem o mandato nas
seguintes situagdes previstas:

a) Caso percam a qualidade por que foram eleitos;

b) Quando renunciarem expressamente ao exercicio das suas fun-
¢des e a rendncia seja aceite pelo consetho;

¢) Quando derem mais de trés faltas seguidas ou cinco interpo-
ladas as reunides, excepto se o conselho entender aceitar a
justificagdo apresentada;

d) No caso de impedimento permanente, apreciado pelo con-
selho;

¢) Quando tiverem sido condenados em processo disciplinar du-
rante o perfodo do mandato.

2 — Para efeitos de substituigdio dos membros do conselho peda-
gdgico:

a) As vagas criadas por perda, rentincia ou suspensio do man-
dato serdo preenchidas pelos elementos efectivos ou suplen-
tes que figurem seguidamente na respectiva lista concorrente
e segundo a ordem indicada, procedendo-se, caso néo exis-
tam, a nova eleigdo pelo respectivo corpo;

b) Os novos membros eleitos nos termos da alinea anterior ape-
nas completardo o mandato em exercicio.

3 — O presidente e o vice-presidente do consetho pedagégico po-
derdo ser destituidos mediante proposta fundamentada, subscrita pela
maioria dos membros do conselho ¢ aprovada por, pelo menos, dois
tergos do total dos seus membros.

SECCAO V
Reunilio de presidentss
Artigo 38.°

A coordenagdo entre os conselhos directivo, cientifico ¢ pedagd-
gico sera assegurada através da reunifio dos respectivos presidentes,
convocada pelo presidente do conselho directivo, em qualquer mo-
mento, por solicitagdo de qualquer deles.

SECCAO VI
Conselho administrative
Artigo 39.°

Composiciio

1 — O conselho administrativo é constituido pelo presidente do
conselho directivo, que preside, pelo secretdrio da Faculdade ¢ pelo
técnico superior de gestio mais antigo ou mais categorizado.

2 — Na falta ou impedimento de qualquer dos vogais, estes serfio
substituidos pelo chefe de reparticdo ou seu substituto legal ou pelo
membro do conselho directivo designado pelo presidente.

Artigo 40.°
Competéncias

O conselho administrativo ¢ um Orgéo técnico com as competén-
cias dos conselhos administrativos dos organismos dotados de auto-
nomia administrativa e financeira, competindo-lhe, nomeadamente:

a) Autorizar o pagamento das despesas até ao limite do orga-
mento;

b) Organizar as contas de exercicio da Faculdade ¢ submeté-las
a aprovagido superior através da Reitoria da Universidade;

¢) Arrecadar as receitas proprias, sem prejuizo do disposto no
n.° 2 do art. 6.° dos Estatutos da Universidade do Porto.

SECCAO VII
Conselho consultivo
Artigo 41.°
Composicho
1 — O conselho consultivo € constituido por:

a) Presidentes dos Orgdos de gestdo da Faculdade;

b) Presidente da associagdo de estudantes;

¢) Anteriores presidentes do conselho directivo da Faculdade;
d) Professores jubilados.

2 — O consetho consultivo reunird, pelo menos, uma vez em cada
ano lectivo ¢ serd convocado pelo presidente do conselho directivo,
que presidira.

3 — Independentemente do disposto no nimero anterior, o presi-
dente do conselho directivo poderd ouvir, sempre que o entenda con-
veniente ¢ oportuno, um ou mais conselheiros, a fim de que se pro-
nunciem sobre matéria para as quais se encontrem especialmente

habilitados.
Artigo 42.°

Competéncias

Ao conselho consultivo cabe incentivar e manter a ligagdo perma-
nente com a comunidade, emitindo parecer sobre a orientagfio geral
das actividades desenvolvidas e a desenvolver pela Faculdade, bem
como sobre todas as matérias que lhe sejam submetidas pelo presi-
dente do conselho directivo.

CAPITULO V
Processo eleitoral

Artigo 43.°
Calendirio eleitoral

1 — O conselho directivo em exercicio desencadeard o processo elei-
toral para cada novo biénio de mandatos para os 6rgios e represen-
tagOes previstos nestes Estatutos ¢ nos Estatutos da Universidade do
Porto, através da publicagéio do calenddrio eleitoral, devendo o acto
eleitoral decorrer entre 2-11 e 10-12.
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2 — Na fixacdo da data das eleigdes, & qual deverd ser dada a ade-
quada publicidade interna, a entidade competente salvaguardard uma
margem minima de cinco dias entre a publicacdo da vers@o defini-
tiva dos cadernos eleitorais e a data em que devem ser apresentadas
as listas concorrentes.

Artigo 44.°

Listas

1 — As listas de candidatura serfio independentes para a assem-
bleia de representantes, consetho pedagdgico e representago nos 6r-
glos da Universidade do Porto.

2 — Para a assembleia de representantes e para o conselho peda-
gobgico, as listas de candidatos dos estudantes deverdo integrar tan-
tos elementos efectivos ¢ suplentes quantos os lugares a preencher,
devendo as listas de candidatos pelos restantes corpos conter apenas
50% de elementos suplentes.

3 — As listas deverdo ser subscritas por um minimo de 2% dos
elementos que constituem o corpo eleitoral dos estudantes e por um
minimo de 10% para os outros corpos eleitorais.

4 — A nllo apresentagio de listas para qualquer representacdo por
quaisquer dos corpos implicard a marcagfio de nova data de eleigdo
para as representagdes em falta,

Artigo 45.°
Comissiio eleitoral

1 — Até 10 dias antes da data das eleigdes o conselho directivo
nomeard como presidente da comissfio eleitoral um dos seus mem-
bros que néo seja candidato ou subscritor de qualquer lista ou, ndo
sendo possivel, um eleitor de reconhecida idoneidade.

2 — Os proponentes de cada lista indicarfio, simultaneamente com
a apresentacfio, um elemento que as represente na comissfio eleitoral.

3 — Ao presidente da comissfo eleitoral competird a direcgo das
reunides, usando o direito de voto apenas no caso de empate.
Compete-lhe ainda informar o conselho directivo de qualquer facto
que comprometa o andamento das campanhas eleitorais, a realiza-
¢do das eleicdes ou a igualdade de tratamento entre as listas concor-
rentes.

4 — A comissao cleitoral compete superintender em tudo o que
respeite 4 preparagdo, organizagdo e funcionamento do acto eleito-
ral e decidir sobre os recursos de nflo aceitagdo de candidatura pelo
conselho directivo.

Artigo 46.°

Reguiaridade das listas

O consetho directivo verificard no primeiro dia apds o periodo da
apresentacio das listas a regularidade formal das mesmas, notificando
de imediato os representantes respectivos na comisséo eleitoral para
a correcgdo das irregularidades detectadas, no periodo de quarenta
e oito horas. O conselho directivo rejeitard as listas cujas irregulari-
dades ndo sejam sanadas dentro do prazo.

Artigo 47.°
Assemblela de voto

1 — A assembleia de voto abre as 9 e encerra &s 19 horas.

2 — Nflo ¢ permitido o voto por procuraglio ou correspondéncia.

3 — Apds o fecho das urnas a comissio eleitoral procederd & con-
tagem dos votos, elaborando de imediato uma acta assinada por to-
dos os seus membros presentes na mesa, na qual serfio registados
os resultados finais. Qualquer elemento da mesa da comissfio eleito-
ral poderd lavrar protesto na acta contra decisdes da mesa.

4 — A acta serd entregue no proprio dia ao conselho directivo,
que procederd a afixagBo dos resultados, no prazo de vinte ¢ quatro
horas, ¢ comunicaré o resultado das eleicdes ao reitor da Universi-
dade do Porto, no prazo de dois dias tteis.

Artigo 48.°
Sistema proporcional

O preenchimento dos lugares em disputa em eleicdo directa far-
-se-4 por lista, pela aplicaglio do sistema proporcional e do método
de Hondt.

Artigo 49.°

Eleicio do conselho directivo

1 — Na sua primeira reunidio ordindria, que terd lugar até oito dias
apds a entrada em fungdes, a assembleia de representantes clegerd
a mesa ¢ 08 novos membros do consetho directivo. Os representan-
tes de cada corpo no conselho directivo serdlo eleitos pelos represen-
tantes dos respectivos corpos na assembleia em escrutinio secreto.
A eleigiio recaird na lista que obtenha, em primeiro escrutinio, mais
de metade dos votos expressos.

2 — Néo havendo nenhuma lista que obtenha aquela maioria,
proceder-se-4 a novo escrutinio entre as duas listas mais votadas, até
ser obtida a referida maioria.

3 — Qualquer membro da assembleia de representantes eleito para
o conselho directivo sera naquela substituido pelo respectivo suplente,
durante o mandato do conselho directivo.

Artigo 50.°
Tomada de posse

1 — Os presidentes do conselho directivo, da mesa da assembleia
de representantes, do conselho cientifico ¢ do conselho pedagégico
tomardo posse perante o reitor da Universidade.

2 — Os directores do Museu, Centro de Documentagio ¢ Edito-
rial tomardo posse perante o presidente do conselho directivo.

CAPITULO VI
Disposicoes gerais e comuns

Artigo 51.°
Entranda em funcionamento dos érghios de gestio

Com excepgdo da assembleia de representantes, os 0rgdos de ges-
tdo previstos nos presentes Estatutos entram em funcionamento a 2-1.

Artigo 52.°
Mandatos

A duragdo dos mandatos dos membros eleitos dos érgdos de ges-
tdo € de dois anos e sé termina com a entrada em fungdes dos no-
vos membros.

Artigo 53.°
Funcionamento dos érgilos de gestiio

1 — Nos 6rgdos de gestdio em que exista um vice-presidente, este
substituird o presidente nas suas faltas ou impedimentos.

2 — As reuniles ordindrias dos orglios de gestdo ndo poderdo ser
convocadas com antecedéncia inferior a tr@s dias Wteis, sendo 2 or-
dem de trabalhos enviada a todos os seus membros.

3 — Os 6rglios de gestdo s6 podem deliberar estando presente a
maioria dos seus membros ¢ as deliberagdes s3o aprovadas por maio-
ria de votos expressos, excepto nos casos em que a lei ou os presen-
tes Estatutos exijam maiorias qualificadas.

Artigo 54.°
Aceitaciio e escusa de cargos

1 — Os cargos de presidente dos conselhos directivo, cientifico e
pedagdgico sio de aceitago obrigatdria.

2 — E motivo de escusa de aceitaglio dos cargos de presidente dos
conselhos directivo, cientifico ¢ pedagégico o facto de o membro eleito
ter desempenhado qualquer desses cargos hd menos de 10 anos.

3 — Outros motivos de escusa serdo apreciados ¢ eventuaimente
aceites pelo orgdo eleitor ou, no caso de designacfo, pela entidade
competente.

Artigo 55.°
Responsabilidade dos membros dos drgios de gestiio

1 — Os membros dos érgdos dotados de poder deliberativo sdo
criminal, civil e disciplinarmente responsdveis pelas infraccdes a lei
cometidas no exercicio das suas fungdes.

2 — S#o exclufdos da responsabilidade referida no mimero ante-
rior os membros que fizeram exarar em acta a sua oposi¢do As deli-
beragBes tomnadas ¢ os que, tendo estado ausentes, o facam na ses-
sfio seguinte.

Artigo 56.°
Faltas

1 — Os docentes, investigadores ¢ funciondrios estfo sujeitos ao
regime de faltas aplicdvel ao funcionalismo publico pela auséncia as
reunides em que devam participar no exercicio de qualquer dos car-
gos previstos nos presentes Estatutos.

2 — Para este efeito as reunides deverdo realizar-se dentro das ho-
ras de servi¢co daqueles elementos e a comparéncia as mesmas pre-
cede sobre os demais servigos egcolares, A excepgio de exames, con-
cursos e participagdo em juris.
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Artigo 57.°
Professores jubilados

Os professores catedraticos aposentados por limite de idade, uma
vez autorizados pelo conselho cientifico, terdo direito a utilizar ins-
talagdes da Faculdade para os seus trabalhos de caricter cientifico
ou outros julgados de interesse para a Faculdade, bem como a lec-
cionar dreas ndo incluidas no plano de estudos obrigatério.

CAPITULO VII
Disposi¢des finais e transitérias

Artigo 58.°
Actuais 6rgios de gestiio

Os actuais 6rgdos de gestdo e os seus titulares mantém as compe-
téncias que lhes estdo confiadas até & tomada de posse dos novos
titulares dos 6rgdos correspondentes previstos nos presentes Estatutos.

Artigo 59.°
Entrada em vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo no DR.

8-6-94. — O Reitor, Alberto M. S. C. Amaral.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURD

Por despacho do reitor da Universidade de Tras-os-Montes ¢ Alto
Douro de 3-7-94:

Autorizadas as seguintes contratagdes como assistentes:

Dr. Carlos Fernandes Maia — a partir de 14-6-94.
Engenheira Teresa Maria dos Santos Pinto — a partir de 24-6-94.
Engenheira Maria José Marques Gomes — a partir de 28-6-94.

(Néo carece de anotagdo do TC.)

4-7-94. — O Reitor, José Manuel Gaspar Torres Pereira.

Por despachos reitorais de 25-7-94:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do juiri das
provas de aptiddo pedagdgica e capacidade cientifica requeridas
pela licenciada em Engenharia Zootécnica Maria do Carmo de Car-
valho Pévoa Leitdo de Sequeira Varejdo:

Presidente — Presidente do consetho cientifico da Universidade
de Trés-os-Montes e Alto Douro.
Vogais:

Prof. Doutor José Alexandre de Gusmao Rueff Tavares,
professor catedratico da Faculdade de Cidncias Médicas,
da Universidade Nova de Lisboa.

Prof. Doutor Henrique de Pinho Guedes-Pinto, professor
catedritico da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro.

Designados os seguintes professores para fazerem parte do jiri das
provas de mestrado em Extensdo e Desenvolvimento Rural reque-
ridas pelo licenciado Anténio José Pereira Baptista:

Presidente — Prof. Doutor Aloisio Carlos Menezes Moura Lou-
reiro, professor catedratico da Universidade de Trds-os-Montes
¢ Alto Douro.

Vogais:

Prof. Doutor José Francisco Gandra Portela, professor as-
sociado da Universidade de Trds-os-Montes e Alto Douro.

Prof.* Doutora Maria do Loreto Rodrigues Martins Mon-
teiro Maia, investigadora auxiliar do INIA e professora-
-coordenadora equiparada na Escola Superior Agréria de
Braganga.

(Néo carecem de visto ou anotagdo do TC.)

1-8-94. — O Reitor, José Manuel Gaspar Torres Pereira.

Por despacho reitoral de 25-7-94:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do juri das
provas de mestrado em Extensdo e Desenvolvimento Rural reque-
ridas pela licenciada Rosa Florinda Bastos Andrade:

Presidente — Prof. Doutor Artur Fernando Aréde Correia Cris-
tévao, professor associado da Universidade de Trds-os-Montes
e Alto Douro.

Vogais:

Prof.* Doutora Maria Isolina de Jesus Curado Quintas Dinis
Poeta, professora associada da Universidade de Trds-os-
-Montes ¢ Alto Douro.

Engenheiro Anténio Albino Correia Fragata, investigador
auxiliar do Instituto Nacional de Investigagdo Agraria.

(N&o carece de visto ou anotago do TC.)

2-8-94. — O Reitor, José Manuel Gaspar Torres Pereira.

INSTITUTG POLITECNICO DE BRAGANGA

Por despacho de 23-6-94, respectivamente do director regional
de Educagfio do Norte e do presidente do Instituto Politéc-
nico de Braganca:

Maria Isabel Alves Batista — autorizada a nomeac#io, em regime de
comiss#o de servigo extraordindria, para professora-adjunta da Es-
cola Superior de Educacio deste Instituto, com efeitos a partir de
23-6-94 ¢ por um perfodo de 3 anos. (Isento de fiscalizagdo pré-
via do TC.)

1-8-94, — A Administradora, Maria de Lourdes Fidalgo Machado
Fernandes de Sousa.

Constituido, nos termos do disposto no art. 22.° do Dec.-Lei 185/81,
de 1-7, o juri do concurso de provas piublicas para recrutamento
de um professor-adjunto para a drea cientifica de Engenharia Ru-
ral, Instala¢gdes ¢ Equipamentos Eléctricos, para a Escola Supe-
rior Agrdria deste Instituto, cuja publicaglio consta do DR, 2.*,
37, de 14-2-94:

Presidente — Dionisio Afonso Gongalves, professor catedrdtico
e presidente do Instituto Politécnico de Braganga.
Vogais:

Anténio Almeida do Vale, professor catedrético da Facul-
dade de Engenharia, da Universidade do Porto.

Anténio Carlos Sepiilveda Machado e Moura, professor ca-
tedrético da Faculdade de Engenharia, da Universidade
do Porto.

Rogério Augusto Fernandes Martins, professor agregado da
Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto.

Alcinio Soeiro Miguel, vogal da comissdo instaladora da Es-
cola Superior de Tecnologia ¢ Gestfio deste Instituto e
professor-adjunto da Escola Superior Agréria do IPB.

José Carlos Batista do Couto Barbosa, professor-adjunto
da Escola Superior Agrdria deste Instituto.

3-8-94. — O Presidente do Instituto, Diontsio Afonso Gongalves.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Por despacho de 26-7-94 do presidente do Instituto Politécnico
de Castelo Branco:

Patrocinia de Jesus Nunes, auxiliar técnica principal da Escola Su-
perior Agrdria deste Instituto — autorizada a recuperagéo do ven-
cimento de exercicio perdido do més de Janeiro de 1994. (Ndo ca-
rece de anotaglio no TC.)

Por despacho de 29-7-94 do presidente do Instituto Politécnico
de Castelo Branco, proferido por subdelegacido:

Josefina Maria Marques Dias Correia — autorizado o contrato ad-
ministrativo de provimento como operador de sistemas de 1.* classe
além do quadro (drea de informédtica) deste Instituto, com o ven-
cimento iliquido mensal de 143 2008, com efeitos a partir da data
desta publicagdo no DR. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

1-8-94, — O Presidente do Instituto, Vergllio Antdnio Pinto de An-
drade.



